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Scholieren Stedelijk Gymnasium Nijmegen winnen Capgemini
Open Source Award

Vrijdag 30 juni reikte Capgemini op het hoofdkantoor in Utrecht de eerste Capgemini
Open Source Award uit. De prijswerd toegekend aan het Webl D-pr oject, een proj ect
voor webidentificatie, dat werd ontwikkeld door Bas en Bram Westerbaan en Noud
Aldenhoven, drie middelbar e scholieren van het Stedelijk Gymnasium te Nijmegen. De
Capgemini Open Source Award is een onderdeel van Code Yard, een project van de
Radboud Universiteit Nijmegen. Doel van het project ismiddelbare scholieren te
enthousiasmeren voor bétastudies en de voordelen van Open Sour ce softwarete
promoten.

Capgemini en de Radboud Universiteit deden begin dit jaar een oproep onder alle
Nederlandse middelbare scholieren om zelf Open Source- software te ontwikkelen. Deze
oproep resulteerde in veertien kanshebbende inzendingen, waarvan er - na verschillende
voorrondes - vier doorgingen naar de finale. De drie finalisten naast de winnaar waren
afkomstig van het Koning Willem 11 College te Tilburg, het Varendonk College te Asten en
het Technisch Creatief Centrum te Nijmegen. Respectievelijk ontwikkelden zij een digitale
supermarkt, een Content Management Systeem en een online game.

Dejury - bestaande uit 1 T-vertegenwoordigers uit bedrijfsleven, brancheorganisaties,
wetenschap en overheid - beoordeelde de finalisten op vier criteria, te weten de kwaliteit van
het programma, de kwaliteit van het ontwikkelproces, de innovatieve waarde van het project
en de toepassing van de geest van Open Source. Hoewel uit uitspraken als “ik zou ze direct
wel in dienst willen nemen” bleek dat alle projectgroepen om hun prestaties werden geprezen,
werd het Webl D-project uitgeroepen tot de uiteindelijke winnaar. Het project onderscheidde
zich volgens de jury door haar innovatieve waarde, brede toepasbaarheid en maatschappelijke
belang. ,,De jongens ontwikkelden een systeem voor webidentificatie dat volledig neutraal,
taalonafhankelijk en makkelijk toepashbaar is. Ze werken daarmee aan een oplossing voor een
daadwerkelijk bestaand probleem,” aldus Mario van Vliet, vice-president Capgemini,
hoogleraar aan de Radboud Universiteit van Nijmegen en voorzitter van de jury.

De winnaars van de Capgemini Open Source Award ontvingen een hoofdprijs van € 5000,-,
waarvan de helft bestemd is voor de scholieren en de andere helft voor de school waarvoor ze
uitkwamen. ,,We zijn vooral blij met de interesse voor ons project. De jury was nog niet
helemaal zeker van de security van ons systeem, maar willen ons daarbij helpen. Daarom zijn
we binnenkort uitgenodigd op de Radboud Universiteit”, aldus Noud Aldehoven. ,,Daarna



gaan we met het geld |ekker vakantie vieren en een laptop kopen”, voegen de broertjes
Westerbaan daaraan toe.

Capgemini en de Radboud Universiteit zijn enthousiast over de manier waarop hun initiatief
IS opgepakt. ,,We hebben veel goede inzendingen binnengekregen en zijn er zeker van dat de
verkiezing volgend jaar een vervolg krijgt”, aldus Adriaan de Groot, projectleider van Code
Yard. Mario van Vliet voegt daaraan toe: ,,Open Source is een goede manier om software
voor een groot publiek toepasbaar en betaalbaar te maken. Middels de Capgemini Open
Source Award hopen we een stimulans te geven aan de ontwikkeling van deze software. Ook
hopen we het enthousiasme voor het volgen van een technische studie onder VWO-scholieren
te vergroten. Dit onderwerp staat terecht hoog op de innovatieagenda van het kabinet. Als
Nederland bij wil blijven moet het aantal béta-af gestudeerden omhoog.”

Over CodeYard

CodeYard iseen initiatief van het Instituut voor Informatica en Informatiekunde van de
Radboud Universiteit Nijmegen. CodeY ard maakt het middelbare scholieren mogelijk om te
bouwen aan Open Source software en wil aldus het vak Informatica op middel bare scholen
aantrekkelijker te maken. CodeY ard biedt een infrastructuur aan in de vorm van een ' digitaal
schoolplein’. Hier kunnen creativiteit en programmeerkennis samen een basis vormen voor
het ontwikkelen en uitvoeren van eigen programmeerprojecten, alléén of samen met andere
scholieren.

Meer informatie over Code Y ard is te vinden op www.codeyard.net

Over Capgemini

Capgemini, een van de meest toonaangevende aanbieders van consulting-, technology- en
outsourcingdiensten ter wereld, werkt op een unieke manier samen met zijn klanten. Deze
werkwijze noemt Capgemini de “Collaborative Business Experience’. Door zich te richten op
gezamenlijk succes en het behalen van aantoonbare toegevoegde waarde helpt Capgemini
bedrijven bij het ontwikkelen van nieuwe groeistrategieén, het optimaal benutten van de
mogelijkheden van technologie, en te groeien als gevolg van een krachtige samenwerking.
Capgemini heeft wereldwijd ongeveer 61.000 medewerkersin dienst en realiseerde in 2005
een omzet van 6,9 miljard euro.

Meer informatie over afzonderlijke disciplines, vestigingen en onderzoek is te vinden op
www.nl.capgemini.com.
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