Informaticadocent komt met nieuwe lesmethode | Nieuws | Loopbaan | Computable.nl

MAX

- 300.000 producten
- Levering veelal binnen 24 uur

Download whitepapers, case studies
en onderzoeken over ICT-onderwerpen
Computable IT Knowledge Base

Dagelijks het laatste
ICT-nieuws in je inbox?
Computable e-mail nieuwsbrief

Meer informatie en aanbiedingen MaxICTal

¥ Sitemap ¥ RSS feeds » Abonneren
I | IArlikeIen I | e | ¢ Informatie » Mobiele versie » Adverteren
¢ Colofon ¢ Nieuwsbrief » Klantenservice

Win Home *ICT Topics * Loopbaan ¥ Nieuws NIEUWS & Googe B
een Mobile Office LOOPBAAN / NIEUWS Google wil Chrome meeleveren op nieuwe
van Samsung t.w.v. PC's
€ 8033! 18-11-2008 09:45 | Door Heleen van Roon | Tags: Onderwijs | Gerelateerde bedrijven: Atos Origin, ICT-recruiters netwerken met versterker op
Capaemini, Cisco, Microsoft, Oce, TU Delft, VO-raad | Er zijn 6 reacties op dit artikel | Permalink tien
Loopbaan Aantal studenten ICT en Media valt tegen
» Nieuws Informaticadocent komt met nieuwe ‘Overwerken moet vrijwillig gebeuren’
Nokia zet Lotus Notes op smartphones

» Achtergrond lesmethode

iicids Detacheerder beloond voor leren en werken
+ Opinie . . [ER¥. Gebruikersgemeenschap Dynamics groeit
Leerlingen van het voortgezet onderwijs GhEEE g g 9
» Cases en het bedrijfsleven zouden te weinig met B o . B
+ Beloning elkaar samenwerken. Een nieuwe yEels Thijs Vervaat is nieuwe ICT-directeur bij
, Carrierecoach lesmethode over ict moet daar UWv
verandering in brengen. IEEHE EU: datacenters kunnen warmer
» Agenda [OFoy; Groen ethernet sust netwerk in slaap

Er moet een nieuwe onderwijsmethode komen die
ervoor zorgt dat leerlingen van middelbare scholen
en het bedrijfsleven gaan samenwerken. Dat zegt
informaticadocent Armand Lejeune, die het lespakket
gaat samenstellen.
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Volgens Lejeune werken hogescholen en universiteiten al geregeld samen met bedrijven,
maar gebeurt dat bij middelbare scholen nog te weinig. "En dat is toch vreemd," aldus de
initiatiefnemer, "want het voortgezet onderwijs voedt de collegebanken van het hbo en de
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Business Intelligence

CRM universiteit." banen in de ICT. Zoek de ideale baan in de
buurt of upload je CV om gevonden te
Development In de nieuwe onderwijsmethode gaat het om theoretische kennis, maar krijgen vooral de worden door werkgevers.
ECM praktische vaardigheden krijgen de aandacht. Zo is het de bedoeling dat havo- en vwo- Naar Computable Banen
leerlingen uit de bovenbouw zich gaan bezighouden met projecten uit het bedrijfsleven.
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Infrastructuur Tekort aan leraren 'Caesar Groep regelde mijn
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Netwerken Doordat ze een Maleisisch paspoort heeft, moest haar

Hoewel er enthousiast gereageerd zou worden op de plannen, maakt de docent wel een
kanttekening: de doelgroep is volgens hem vrij klein. "Veertig procent van de scholen geeft
nog geen informaticalessen”, aldus Lejeune. "Bovendien is het tekort aan leraren ook nog
steeds een probleem."”

werkgever voor een...
Open Source g

Meer loopbaan achtergrond *

Outsourcing

SaaS
) Ook de VO-raad, sectororganisatie voor het voortgezet onderwijs, heeft aangekondigd te LOOPBAAN OPINIE
Security gaan samenwerken met bedrijven. Dat initiatief, waaraan onder andere Capgemini, Cisco en Goede tester is een teamwerker
SOA TU Delft meedoen, moet de inzet van ict in het onderwijs aantrekkelijker te maken voor .
st scholieren en docenten. -; 05-09 10:17 In het artikel ‘Tester moet betere 'feedback
orage geven' komt sterk naar voren dat testers goed in hun vak
Telecom In fases aanbieden i zijn maar dat het ontbreekt aan communicatieve en
Virtualisatie De komende tijd moet de onderwijsmethode van Lejeune verder worden uitgewerkt. De sociale.
komende maanden gaat de docent het project bespreken met bedrijven. Ook zijn auteurs
. bezig met het voorbereiden van het lesmateriaal.
Beleid Als alles volgens plan verloopt, gaan de eerste leerlingen volgend schooljaar met de lessen LOOPBAAN PRAKTIJK
ICT-branche beginnen. Lejeune: "We gaan het product in fases aanbieden. Als dit een succes wordt,
Overheid willen we ervoor zorgen dat de samenwerking met het bedrijfsleven ook bij andere Odyssee bouwt virtueel kennisnetwerk
schoolvakken tot stand komt." op
Maatschappij

25-02 20:13 Odyssee is een landelijk opererende
|E| organisatie op het gebied van training, opleiding, coaching
en advies. Haar dienstverlening richt zich op de
ontwikkeling en verbetering van...

Meer loopbaan praktijk ¥

& bekijk reacties (6)

IT DIRECTORY

Bekijk de leveranciers op het gebied van Loopbaan.

REACTIES OP DIT ARTIKEL

http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/loopbaan/2775713/1458016/informaticadocent-komt-met-nieuwe-lesmethode.htmi[24-11-2008 21:05:54]


http://www.computable.nl/
http://selfservice.abonneren.nl/titels/computable.html
http://www.computable.nl/adverteren/
http://selfservice.abonneren.nl/
http://www.computable.nl/overzicht/service/2590232/rss.html
http://mobiel.computable.nl/
http://www.computable.nl/overzicht/service/1484643/nieuwsbrief.html
http://www.computable.nl/overzicht/service/2077304/sitemap.html
http://www.computable.nl/overzicht/service/1458268/informatie.html
http://www.computable.nl/overzicht/service/1511179/colofon.html
http://www.computable.nl/overzicht/artikelen/1471081/alle-artikelen.html
http://www.computable.nl/overzicht/artikelen/1471081/alle-artikelen.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1444618/overzicht.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1444618/overzicht.html
http://www.computable.nl/banen
http://www.computable.nl/banen
http://www.computable.nl/overzicht/bedrijven/1609833/overzicht.html
http://www.computable.nl/overzicht/bedrijven/1609833/overzicht.html
http://www.computable.nl/overzicht/producten/1609763/overzicht.html
http://www.computable.nl/overzicht/producten/1609763/overzicht.html
http://www.computable.nl/overzicht/opinie/1458087/reacties.html
http://www.computable.nl/overzicht/opinie/1458087/reacties.html
http://itknowledgebase.computable.nl/
http://itknowledgebase.computable.nl/
http://www.computable.nl/overzicht/events/1458274/overzicht.html
http://www.computable.nl/overzicht/events/1458274/overzicht.html
http://www.computable.nl/overzicht/gidsen/2509614/overzicht.html
http://www.computable.nl/overzicht/gidsen/2509614/overzicht.html
http://www.computable.nl/overzicht/service/1458268/informatie.html
http://www.computable.nl/overzicht/service/1458268/informatie.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1444618/overzicht.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1277800/beheer.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1277048/besturingssystemen.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1277145/business-intelligence.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/2333360/crm.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1277180/development.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1277020/ecm.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1276992/erp.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/2379235/ehrm.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/2379248/infrastructuur.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1282763/internet.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1277034/mobility.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1276932/netwerken.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1277105/open-source.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1276946/outsourcing.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/2333364/saas.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1276896/security.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/2204519/soa.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1277017/storage.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1276977/telecom.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/2333390/virtualisatie.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/2379250/beleid.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/2379258/ictbranche.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1277202/overheid.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/2429449/maatschappij.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/mobility/2782792/1277034/puzzel-mee-naar-een-mobile-office-twv--8033.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/mobility/2782792/1277034/puzzel-mee-naar-een-mobile-office-twv--8033.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/mobility/2782792/1277034/puzzel-mee-naar-een-mobile-office-twv--8033.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/mobility/2782792/1277034/puzzel-mee-naar-een-mobile-office-twv--8033.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1458016/loopbaan.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/loopbaan/2506709/nieuws.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/loopbaan/2506722/achtergrond.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/loopbaan/2506734/opinie.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/loopbaan/2506738/cases.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/loopbaan/1519380/beloning.html
http://www2.computable.nl/apps/carriere/
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/loopbaan/2681208/agenda.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1444618/overzicht.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1277800/beheer.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1277048/besturingssystemen.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1277145/business-intelligence.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/2333360/crm.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1277180/development.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1277020/ecm.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1276992/erp.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/2379235/ehrm.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/2379248/infrastructuur.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1282763/internet.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1277034/mobility.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1276932/netwerken.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1277105/open-source.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1276946/outsourcing.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/2333364/saas.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1276896/security.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/2204519/soa.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1277017/storage.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1276977/telecom.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/2333390/virtualisatie.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/2379250/beleid.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/2379258/ictbranche.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1277202/overheid.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/2429449/maatschappij.html

http://www.computable.nl/pcit/img.db?2775711
http://www.computable.nl/
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1444618/overzicht.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/1458016/loopbaan.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/loopbaan/2506709/nieuws.html
http://www.computable.nl/content/auteur/1933269/2508697/heleen-van-roon.html
http://www.computable.nl/content/keyword/2653489/2468820/onderwijs.html
http://www.computable.nl/content/company/882825/251642/atos-origin.html
http://www.computable.nl/content/company/416568/251642/capgemini.html
http://www.computable.nl/content/company/1122346/251642/cisco.html
http://www.computable.nl/content/company/23700/251642/microsoft.html
http://www.computable.nl/content/company/24552/251642/oc.html
http://www.computable.nl/content/company/2553366/251642/tu-delft.html
http://www.computable.nl/content/company/2709562/251642/voraad.html
http://www.computable.nl/content/keyword/2653489/2468820/onderwijs.html
http://www.computable.nl/content/company/1122346/251642/cisco.html
http://www.computable.nl/content/company/417762/251642/hp.html
http://www.computable.nl/content/company/882825/251642/atos-origin.html
http://www.computable.nl/content/company/2553366/251642/tu-delft.html
http://www.computable.nl/content/keyword/2653489/2468820/onderwijs.html
javascript:window.print();
http://www.computable.nl/emailurl.jsp?id=2775713&rubriek=1458016&url=http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/loopbaan/2775713/1458016/informaticadocent-komt-met-nieuwe-lesmethode.html
http://ad.nl.doubleclick.net/click;h=v8/3782/0/0/%2a/g;208662286;0-0;0;31032103;4252-336/280;29278757/29296636/1;;~sscs=%3fhttp://www.sa.nl/hp
http://www.computable.nl/overzicht/artikelen/250449/nieuws.html
http://www.computable.nl/overzicht/artikelen/250449/nieuws.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/loopbaan/2767848/1458016/caesar-groep-regelde-mijn-werkvergunning.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/loopbaan/2506722/achtergrond.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/loopbaan/2506722/achtergrond.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/loopbaan/2694614/1458016/goede-tester-is-een-teamwerker.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/loopbaan/2506734/opinie.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/loopbaan/2506734/opinie.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/loopbaan/2363570/1458016/odyssee-bouwt-virtueel-kennisnetwerk-op.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/loopbaan//praktijk.html
http://www.computable.nl/overzicht/ict_topics/loopbaan//praktijk.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/internet/2783204/1282763/google-wil-chrome-meeleveren-op-nieuwe-pcs.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/internet/2783204/1282763/google-wil-chrome-meeleveren-op-nieuwe-pcs.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/internet/2783204/1282763/google-wil-chrome-meeleveren-op-nieuwe-pcs.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/loopbaan/2784489/1458016/ictrecruiters-netwerken-met-versterker-op-tien.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/loopbaan/2784489/1458016/ictrecruiters-netwerken-met-versterker-op-tien.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/loopbaan/2784489/1458016/ictrecruiters-netwerken-met-versterker-op-tien.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/loopbaan/2784215/1458016/aantal-studenten-ict-en-media-valt-tegen.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/loopbaan/2784215/1458016/aantal-studenten-ict-en-media-valt-tegen.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/loopbaan/2783189/1458016/overwerken-moet-vrijwillig-gebeuren.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/loopbaan/2783189/1458016/overwerken-moet-vrijwillig-gebeuren.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/mobility/2783977/1277034/nokia-zet-lotus-notes-op-smartphones.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/mobility/2783977/1277034/nokia-zet-lotus-notes-op-smartphones.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/loopbaan/2784373/1458016/detacheerder-beloond-voor-leren-en-werken.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/loopbaan/2784373/1458016/detacheerder-beloond-voor-leren-en-werken.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/erp/2783409/1276992/gebruikersgemeenschap-dynamics-groeit-sterk.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/erp/2783409/1276992/gebruikersgemeenschap-dynamics-groeit-sterk.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/erp/2783409/1276992/gebruikersgemeenschap-dynamics-groeit-sterk.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/overheid/2783278/1277202/thijs-vervaat-is-nieuwe-ictdirecteur-bij-uwv.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/overheid/2783278/1277202/thijs-vervaat-is-nieuwe-ictdirecteur-bij-uwv.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/overheid/2783278/1277202/thijs-vervaat-is-nieuwe-ictdirecteur-bij-uwv.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/infrastructuur/2781608/2379248/eu-datacenters-kunnen-warmer.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/infrastructuur/2781608/2379248/eu-datacenters-kunnen-warmer.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/netwerken/2782354/1276932/groen-ethernet-sust-netwerk-in-slaap.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/netwerken/2782354/1276932/groen-ethernet-sust-netwerk-in-slaap.html
http://ad.uk.doubleclick.net/click;h=v8/3782/0/0/%2a/p;44306;0-0;0;26417146;2383-336/60;0/0/0;;~sscs=%3f
http://www.computable.nl/banen/
http://www.computable.nl/banen/
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/loopbaan/2767848/1458016/caesar-groep-regelde-mijn-werkvergunning.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/loopbaan/2767848/1458016/caesar-groep-regelde-mijn-werkvergunning.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/loopbaan/2694614/1458016/goede-tester-is-een-teamwerker.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/loopbaan/2363570/1458016/odyssee-bouwt-virtueel-kennisnetwerk-op.html
http://www.computable.nl/artikel/ict_topics/loopbaan/2363570/1458016/odyssee-bouwt-virtueel-kennisnetwerk-op.html
http://www.itdirectory.nl/product/74/Recruitment.html
http://ad.uk.doubleclick.net/click;h=v8/3782/0/0/%2a/i;209424171;0-0;0;26417146;1-468/60;29161485/29179364/1;;~sscs=%3fhttp://www.maxict.nl
http://itknowledgebase.computable.nl/?utm_source=bannerblokje&utm_medium=intern&utm_campaign=knowledgebase
http://www.computable.nl/overzicht/service/1484643/nieuwsbrief.html?utm_source=bannerblokje&utm_medium=intern&utm_campaign=nb_aanmelden
http://www.google.nl/ig/adde?moduleurl=feeds.computable.nl/ComputableRss
http://www.computable.nl/rss/
http://www.computable.nl/rss/subfeed.rss?rubriek=1458016

Informaticadocent komt met nieuwe lesmethode | Nieuws | Loopbaan | Computable.nl

" Ronald Vermeij, 18-11-2008 10:53

[quote]maar krijgen vooral de praktische vaardigheden krijgen de aandacht.[/quote]

He he "het onderwijs" begint het eindelijk te begrijpen!.
Wat heb je aan een hoofd vol theorie, als je er niet bij verteld word HOE, WAT en WAAR je het
toe kan passen in de praktijk.

Nog een tip voor Armand...
Ik heb een leuke naam voor volgende generatie van je onderwijs idee-en, lespakketen

"TEACHING BY EXAMPLE..."

Dit is een veel gebruikte methode op het internet, waarbij gewerkt word met reeele zaken als
voorbeeld, en die als - didactische kapstok - gebruik om de bijbehorende theorie aan uit te
leggen. een echte hands-of benadering bottom op (i.p.v van eerst het hoofd van je studeren
volstorten met onbruikbare sh*t)

"LEARNING BIJ DOING"

Leren door het eerst een klein beetje te leren, dan veel te doen en fouten maken zelfs
aanmoedigen (das de enigste manier waarop mensehersens leren - niet hersenspoelen!) en
het geleerde DOORVOELEN..

Daarna pas weer het volgende druppeltje theorie, en daarna vooral veel fouten maken en doen

Succes :-)
"Stop de studenten hersen vergiftiging met nutteloze theorie"
"Learn by de "trial and error" methode

| Alexander Vermeulen, 18-11-2008 12:41

Er is dus een groot verschil in doelstelling tussen dat wat onderwijs de leerlingen bij zou
moeten brengen en dat wat het bedrijfsleven zou willen benuten bij de inzet van leerlingen.
Over hoeveel uur inzet hebben we het dan? Het bedrijfsleven heeft deadlines, die wil volgende
week die webwinkel hebben.

Ik ben al weer een tijdje uit de schoolbanken. Maar er is blijkbaar een hoop veranderd in de
tussentijd. In mijn tijd had je cases die je moest uitvoeren en aan het eind presenteren. We
hadden ook nog zoiets als stage lopen. Maar blijkbaar kennen de hedendaagse docenten deze
lesmethoden helemaal niet meer?

En dan tot slot: "Een webwinkel maken". Is dat een serieus idee? De slimmerik, die zich
registreert bij "www.mijnwebwinkel.nl" door een formulier in te vullen en een paar euro te
betalen, krijgt die nu een 10 of een 0?

Het bedrijfsleven zou hem een 10 geven: juiste advies, snel geimplementeerd en passend in de
trend van Saas (software as a service).

En onze docent, wat gaat die voor cijfer geven?

| Mari, 18-11-2008 14:30

Leuk idee, samenwerken met het bedrijfsleven. Dat is al vaak gepoogd. Helaas zijn beide
organisaties (scholen en bedrijven) daarop niet afgestemd. Scholen werken met klassen
(cohorten), roosters, projecten en vaste docenten(teams). Bedrijven werken met
opdrachtgevers die binnen een beperkte tijd een concreet en correct werkend product willen.
Welke school of bedrijf heeft niet-commerci?le projecten en personeeloverschot die buiten de
afdelingsbudgetten om inzetbaar zijn?

Indien er "overcapaciteit"is bij een van de twee partijen (docenten of medewerkers) dan wordt
die snel ingezet of wegbezuinigd want dit gaat ten laste het rendement.

Voorgesteld idee heeft dus alleen kans van slagen mits er "extra" budgetten beschikbaar zijn
waaruit beide organisaties (school en bedrijf) bekostiging ontvangen voor de inzet van de
geschikte professionals. Niet elke docent wil of kan met het bedrijfsleven samenwerken, niet
elke bedrijffsmedewerker kan goed omgaan met leerlingen. Kortom, een mooi idee wat pas
verwezenlijkbaar is door extra sponsoring.

En dan komen de vragen:

Wie worden sponsor, voor hoeveel jaren en welke regio.

Wie beheert de sponsorpot.

Hoe worden prioriteiten gesteld met betrekking tot het uitgeven van het extra budget (mits dat
aanwezig is)?

Kunnen alle scholen meedingen naar de sponsorpot?

Worden ICT-bedrijven verplicht langdurende contracten aan te gaan met een bepaalde
opleiding? (Enerzijds om projecten aan te bieden, anderzijds om medewerkers te scholen in
het coachen van leerlingen ?

Dient het Rijk bij te dragen (Bijvoorbeeld door meebetalen, fiscale voordelen,
erkenningsregelingen, landelijke examinering, etc.)

Natuurlijk zijn dit een aantal vragen, die elk op zich een reden kunnen zijn om te stoppen.
Toch verdient het project een kans van slagen.

Vandaar: Arman, veel sterkte toegewenst. Als het project slaagt, landelijk uitgerold wordt en
ook nog bv. 5 a 7 jaar in de lucht blijft verdient u een onderscheiding.

Heel veel succes toegewenst.

Mari

' Ronald Vermeij, 23-11-2008 11:18

Nog een ideetje:

- Afschaffen van de leerplicht wet af, (en andere verregaande verstikkende overheids-
bemoeienis)

- Stimuleren dat bedrijven ZELF gemotiveerde schoolverlaters optimaal gaan opleiden.

Denk eens aan de voordelen:

- Schoolverlaters krijgen meer (keuze) vrijheid!
- Kunnen eerder gaan werken als ZIJ dat willen!
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- Bedrijven hoeven niet meer te klagen dat “bedrijfsleven en school niet op elkaar aansluiten”
Als iedereen nu eens meer gestimuleerd word om eigen verantwoordelijkheid te nemen

(schoolverlater, bedrijfsleven) en minder onderdrukt word (overheid, leerplichtwet, regeltjes,
wetjes)... zouden we dan niet sneller van deze ellende af zijn en iedereen heppy?

E’jArmand Lejeune, 23-11-2008 22:15

Hartelijk dank voor jullie reacties,

Ronald zou je zo vriendelijk zijn om contact met me op te nemen? le@bbcpanningen.nl

Je opmerkingen zijn precies dat wat we willen bereiken en je zet af en toe heel goed de punt
op de i!

Met vriendelijke groet,

Armand Lejeune

E’j Ronald Vermeij, 24-11-2008 11:08

Email is onderweg Armand :-)

Reageer als:

Als gast kun je reageren op dit artikel zonder geregistreerd te zijn.

Naam:

Email adres:

Reactie op dit artikel:
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